
Wer sind wir? 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

                   
 

  Pr             Prof. Dr. Margrit Stamm, Professorin em. der Universität Fribourg 
                   Swiss Education, Neuengasse 8, 3011 Bern 

 
Sind Sie zwischen 1948 und 1953 geboren? 

Planen Sie Ihre Pensionierung oder haben bereits 
(teilweise) aufgehört zu arbeiten? 

 
Dann möchten wir Sie herzlich einladen, sich an der Studie 

 
 
 
 
 
 
 
 

zu beteiligen! 
 

 
                                  
 
 
 

 

 
 

Unterstützt durch 
 
 

der Kantone Aargau, Appenzell Ausserrhoden, 
Bern, Schwyz, Solothurn, St. Gallen, Thurgau, Zug 

Prof. Dr. Margrit Stamm 
Ich bin emeritierte Professorin der Uni-
versität Fribourg und Leiterin von Swiss 
Education in Bern. Ich verantworte die 
Studie Talent Scout60+. 

Maria Weber, M.A. 
Nach meinem Studium in Sozialwissen-
schaften, Sozialarbeit und Sozialpolitik, an 
der Uni Fribourg arbeite ich bei Swiss 
Education in Bern. Ich bin Projektleiterin 
von Talent Scout60+. 

Jeannine Hess, lic. phil. 
Nach meinem Studium in Sozial- und Er-
ziehungswissenschaften an der Uni Fri-
bourg war ich während sechs Jahren beim 
Amt für soziale Sicherheit des Kantons So-
lothurn tätig. Ich arbeite bei Swiss Educa-
tion in Bern und bin Doktorandin bei Prof. 
Dr. Stamm. 

Marion Kalt 
Nach 11 Jahren als Lehrerin studiere ich 
nun Erziehungswissenschaften im Master 
an der Uni Basel. Ich arbeite als Unteras-
sistentin bei Swiss Education und deshalb 
bei Talent Scout60+ mit. 

Michael Stauffer, BA 
Ich studiere Soziologie und Pädagogik im 
Master an der Uni Basel. Bei Swiss Educa-
tion arbeite ich als Unterassistent und 
deshalb bei Talent Scout60+ mit. 

 



Was will Talent Scout60+? 
 
Unser Projekt untersucht die In-
teressen und Entwicklungspro-
zesse von Menschen auf dem 
Weg in die Pensionierung. Wir 
werfen dabei keinen negativen, 
sondern einen positiven Blick auf 
diesen Prozess. Konkret interes-
sieren uns folgende Fragen: 

 Welche Interessen, Fähigkei-
ten und Wünsche haben 
Männer und Frauen, die pen-
sioniert werden? 

 Wie entwickeln sie ihre Inte-
ressen, Fähigkeiten und 
Wünsche? 

 Welche Rolle spielen Ge-
sundheit, Familie, Freunde 
und das Engagement, z.B. in 
Vereinen, in der Nachbar-
schaftshilfe etc.? 

Das Projekt wird durch das Mig-
ros Kulturprozent und von Swiss-
los folgender Kantone finanziell 
unterstützt: Aargau, Appenzell 
Ausserrhoden, Bern, Schwyz, So-
lothurn, St. Gallen, Thurgau und 
Zug.  

Wir starten am 1. April 2013 und 
suchen 700 Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer mit den Jahrgängen 
1948 bis 1953. 

 

 

Welche Bedingungen sollten 
Sie erfüllen? 
Wir suchen Frauen und Männer, 
die entweder 1948, 1949, 1950, 
1951, 1952 oder 1953 geboren 
und aktuell auf dem Weg in die 
Pensionierung sind. Mit ‚Pensio-
nierung‘ meinen wir, dass Sie Ih-
ren Beruf zumindest teilweise 
oder ganz aufgegeben haben 
oder demnächst aufgeben wer-
den. Zudem sollten Sie die deut-
sche Sprache sprechen und Zu-
gang zum Internet haben. Dieser 
Zugang muss nicht zwingend von 
zu Hause aus gewährleistet sein. 
Zur Teilnahme an der Online-
Befragung reicht auch die Mög-
lichkeit zur Nutzung des Inter-
nets bei Verwandten, Bekannten 
oder einem öffentlichen Compu-
ter. 

Was erwarten wir von 
Ihnen? 
Sie beteiligen sich zweimal (ab 
Mai 2013 und ab Mai 2014) an 
einer Online-Befragung. Dafür 
werden Sie jeweils etwa eine 
Stunde Zeit aufwenden müssen. 

Mit Ihrer Teilnahme erklären Sie 
sich zudem einverstanden, dass 
wir Ihre Daten in unserer Studie 
verwenden. 

 

Was bekommen Sie von uns? 
 
Als Dankeschön für Ihre Teil-
nahme bekommen Sie regelmäs-
sig unseren Newsletter sowie die 
beiden Dossiers zugeschickt, 
welche wir jeweils zu den Ergeb-
nissen verfassen werden. 

Wer sich an beiden Erhebungen 
beteiligt, nimmt zudem an der 
Verlosung einer Städtereise nach 
Paris für zwei Personen teil. 

Sie haben ausserdem die Mög-
lichkeit, gratis an der Tagung 
teilzunehmen, die Ende 2014 
oder anfangs 2015 in Bern 
durchgeführt wird. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Was garantieren wir Ihnen? 
 
Alle Daten werden selbstver-
ständlich anonymisiert. Das be-
deutet, dass alle Namen und die 
dazugehörenden Angaben unter 
einer Nummer gespeichert 
werden. Meine Mitarbeitenden 
und ich sind dem Datenschutz 
und auch dem Berufsgeheimnis 
verpflichtet. Die Einhaltung die-
ser Bestimmungen unterziehen 
wir laufend einer Qualitätskon-
trolle. 

Wir freuen uns über Ihre Anmeldung unter: 
 
E-Mail:    Schriftlich mit diesem Talon an: 
maria.weber@unifr.ch  Maria Weber 
Telefonisch:   ℅ Prof. Dr. Margrit Stamm 
+41 78 203 40 58  Neuengasse 8 
Online:    3011 Bern 
www.margritstamm.ch 
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E-MAIL 
 
GEBURTSDATUM 

http://www.margritstamm.ch/

